
County ng Los Angeles Kodigo ng Kabanata 8.100 

Pinakamababang Sahod 
POSTER NG PINAKAMABABANG DAGDAG NA SAHOD 

NG COUNTY NG LOS ANGELES 
 

DAPAT NA IPASKIL TAUN-TAON 
ILAGAY KUNG SAAN MADALING MABASA NG MGA EMPLEYADO – ANG MGA LUMALABAG AY HUMAHARAP SA MULTA. 

DAPAT DIN IPASKIL NG MGA EMPLOYER ANG ORIHINAL NA KINAKAILANGANG POSTER SA TRABAHO. 
 

County ng Los Angeles 
Pinakamababang Sahod 

$15.96 bawat 
oras 

Mga Petsa ng Epektibong Antas: Ika-1 ng Hulyo, 2022-Ika-30 ng Hunyo 30, 2023 
 

Ang ordinansang ito ay nalalapat sa mga empleyado na gumaganap ng hindi bababa sa 
dalawang oras ng trabaho sa isang partikular na linggo sa loob ng hindi ipinagsamang mga 
lugar ng County ng Los Angeles. Kinakailangang bayaran ng mga employer ang 
pinakamababang sahod na itinakda sa itaas para sa lahat ng oras na nagtrabaho, anuman 
ang katayuan sa imigrasyon o trabaho. Los Angeles County Kodigo ng Kabanata 8.100. 
Ang poster na ito ay dapat na ipakita sa isang kapansin-pansin at naa-akses na lugar sa mga 
lugar ng trabaho, sa Ingles, Espanyol, at ang pangunahing wikang ginagamit ng employer 
upang makipag-usap sa mga empleyado tungkol sa mga gawain ng trabaho ng mga 
empleyado, kung maliban sa Ingles o Espanyol. 
* Sa ika-1 ng Enero, 2023, tutukuyin ng Punong Tagapagpaganap (CEO) ng County ang mga 
inayos na antas ng pinakamababang sahod batay sa Indise ng Presyo ng Mamimili, na 
magkakabisa sa Ika-1 ng Hulyo, 2023. 

 
PARA SA KARAGDAGANG IMPORMASYON, MAKIPAG-UGNAYAN SA 

THE DEPARTMENT OF CONSUMER AND BUSINESS AFFAIRS: 
(800) 593-8222 • wagehelp@dcba.lacounty.gov • dcba.lacounty.gov 

 

 
 

 
320 W. Temple St., Silid G-10, Los Angeles, CA 90012 

Para sa higit pang impormasyon at upang 
masuri kung ikaw ay matatagpuan sa hindi 
ipinagsamang mga lugar ng LA, mag-scan 

dito: 

 
 

OPISYAL NA PAUNAWA 

 
 

mailto:wagehelp@dcba.lacounty.gov

